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Introduction

Présentation du dispositif 
de formation RUDOLOGIA

Pr
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Présentation des 
travaux d'AMORCE 

Présentation de l’offre 
de formation ADEME

La suite

Présentation de 
la plateforme 
collaborative 
IdéalCO de la 

sphère publique 



« Règles du jeu » du webinaire

Je coupe mon micro si je
n’interviens pas

Je coupe ma caméra si je ne
suis pas en train de faire une
présentation

Je pose mes questions par écrit
dans le chat et demande la
parole dans le chat pour qu’on
m’ouvre le micro

Je fais des propositions
constructives



L’utilisation de Teams
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Accueil et propos introductif
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Cycl’Op - Le réseau de l’économie circulaire en Occitanie
www.cycl-op.org/

• Une communauté 
consacrée au réseau du 
Service Public de 
Gestion des Déchets 
(SPGD)

• Agenda des 
évènements

• Présentations et replay
• Des REX : Initiatives
• …
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Les évènements antérieurs

• Wébinaire du 16 décembre 2020 sur la création de ce réseau 
du Service Public de Prévention et de la Gestion des Déchets 
en Occitanie :Support : https://www.cycl-
op.org/community/pg/file/109/read/2340/support-du-
wbinaire-spgd-du-16-dcembre-2020
Replay : https://youtu.be/6PM1IJOYJUs

• 25 mars 2021 : Wébinaire Tarification Incitative
• Avril 2021 : 3 wébinaires dédiés à la connaissance des coûts 

et l’optimisation du service public de gestion des déchets : 
Supports et replay  : https://www.cycl-
op.org/community/pg/file/109/read/3369/replay-et-support-
des-wbinaires-ddis-la-connaissance-des-cots-et-
loptimisation-du-spgd

https://www.cycl-op.org/

https://www.cycl-op.org/community/pg/file/109/read/2340/support-du-wbinaire-spgd-du-16-dcembre-2020
https://youtu.be/6PM1IJOYJUs
https://www.cycl-op.org/community/pg/file/109/read/3369/replay-et-support-des-wbinaires-ddis-la-connaissance-des-cots-et-loptimisation-du-spgd
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Présentation du dispositif de formation à 
destination des nouveaux élu(e)s 
« Déchets : fondamentaux et rôle de 
l’élu(e) (Dispositif de type MOOC, 
plateforme en ligne et intervention 
présentielle) »

Julien Bouzenot 
Directeur Rudologia

9



Dispositif de formation « Les 
fondamentaux du SPPGD 
pour les nouveaux élu(e)s »

Wébinaire des ressources et outils 
pour le service public de gestion 
des déchets (SPGD)

11/06/2021



Le savoir-faire de Rudologia

1
1

Centre de 
ressources

Organisme 
de 

formations

Elu(e)s, 
technicien(e)s, 

entreprises, 
opérateurs, 
étudiants

Conception, 
animation, 

conférences, 
FAD, tutorat 

... 

Programme 
Circul’Ere
préparons les 
métiers à l’ECi



L’esprit du dispositif nouveaux élu(e)s 2020

1
2

• Fondamentaux pour les nouveaux élu(e)s  / mise à niveau pour les expérimentés

• Donner le sens des politiques publiques depuis 50 ans et ouvrir sur le service public de 
demain

• Déporter à distance (E-learning) et avec pédagogie le contenu le plus technique à l’aide 
de vidéos, articles de presse, images et animations, extraits législatifs et 
réglementaires...

• 3 avantages :
• Apprentissage à son rythme
• Des questions qui murissent avant
• Plus de place aux échanges (contextualisés) lors de l’intervention



Le contenu du dispositif nouveaux élu(e)s 2020

1
3

Apprentissage préalable en 
ligne (2h30 à 3h) Intervention présentielle ou 

visio (2h30 à 3h) Compléments en ligne 
pour les plus motivés

1

2

3



Accès au dispositif

1
4

• Plateforme E-learning : 350€ pour 50 élu(e)s pendant 3 mois

• Puis intervention en visio ou présentiel : 350€ (+ frais de déplacements le cas échéant)

• 11 collectivités formées à date - environ 300 élu(e)s
• 3 autres formations à venir cet été

• Aucune adhésion à Rudologia nécessaire

• Possible de ne mobiliser que la plateforme, sans intervention complémentaire de Rudologia (4 collectivités)

• Commentaires des élu(e)s formés

« Intervention très intéressante, même pour ceux qui 
sont déjà aux manettes depuis plusieurs mandats »

« Plateforme E-learning pédagogique et 
didactique, mais à suivre en plusieurs fois »



Autre formation Rudologia pour les élu(e)s 

1
5

Déchets abandonnés et dépôts sauvages

Durée : 2h30
Contenu :
• Communes, EPCI, syndicat : le rôle de chacun en matière de déchets ?

• Les différents types de déchets/dépôts sauvages
• Maire, Président d’EPCI, Préfet, qui agit sur quoi ?

• Les principales infractions

• 3 types de procédures pour agir: amiable, administrative, pénale

• Comment prévenir l'apparition des dépôts sauvages ?

• Les changements législatifs récents
• Quelques retours d'expérience inspirants

• Une boite à outils à l'échelle d’une intercommunalité ?



Julien Bouzenot

255 – 295 rue Georges Trouillot, 
39000 Lons-le-Saunier

06 34 63 00 86

Julien.bouzenot@rudologia.fr



Présentation des travaux d'AMORCE 
« guide élu et éléments de la boîte à 
outils pour engager la transition 
écologique en matière de gestion des 
déchets sur le territoire) »

Olivier Castagno – AMORCE
Responsable pôle déchets

17
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Accompagnement des projets 
locaux pour une transition 
écologique en matière de 

gestion des déchets

AMORCE 

Région Occitanie le 11 juin 2021
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NOS SERVICES ET OUTILS DÉDIÉS AUX ADHÉRENTS

EXPERTISE & EQUIPE DÉDIÉE
● Renseignements personnalisés 
● Publications et guides 
● Magazine bimestriel, la Lettre Aux Adhérents 
● Newsletter bimensuelle 
● Interventions extérieures

RÉSEAU D'ÉCHANGES
● Groupes de travail ou d’échanges thématiques (déchets énergie, eau) et réseaux 

territoriaux (grandes agglomérations, syndicats, départements, régions)
● Listes de discussions thématiques
● 5 colloques et 1 congrès, par an

REPRÉSENTATION & DÉFENSE DE VOS INTÉRÊTS
● Interlocutrice privilégiée des pouvoirs publics
● Participations et interventions dans tous les grands débats et négociations 

nationaux et internationaux
● Siège dans les principales instances de gouvernance françaises en matière 

d’énergie, d’eau et de gestion des déchets.
● AMORCE intervient :

• auprès du gouvernement et de ses ministères,
• auprès des parlementaires de toute sensibilité politique,
• auprès des services de l’Etat
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QUELLE ÉVOLUTION ?

Déchets collectés et traités par le service public de gestion des déchets 
ménagers (SPGD)

Source : Chiffres clés ADEME 2020 Source : MODECOM ADEME 2017
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ENJEUX DE LA GESTION DES DÉCHETS

Atteindre une performance environnementale
- Limiter le périmètre d’intervention du SPGD (définition des

limites, limitation des déchets assimilés, transfert aux éco-
organismes des flux sous REP, ...).

- Limiter les quantités de déchets (prévention, réemploi, gestion
de proximité des biodéchets, …)

- Simplifier le tri à la source (collecte séparée multi-gisements,
tri poussé en déchèterie, retour en magasin, …)

- Développer le recyclage, la valorisation organique
- Valoriser énergétiquement les déchets non recyclables
- Réserver l’élimination aux déchets “ultimes”

Préserver la ressource en matières premières et en énergie

Réduire l’impact environnemental (GES, pollutions de l’air, 
de l’eau, des sols, ...)
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inclure un volet économique et social
- maîtriser les dépenses publiques (rationalisation des services,

optimisation des coûts, mutualisation des outils, gestion de
proximité et autonomisation sur le territoire des solutions de
traitement).

- limiter l’impact de la fiscalité environnementale (Taxe générale
sur les activités polluantes),

- définir une fiscalité déchets juste (Tarification incitative, …),
- Créer une économie circulaire territorialisée (réemploi,

réparation, filières locales de recyclage, …)

Maîtriser les coûts pour le contribuable

Développer des emplois non délocalisables

Augmenter l’autonomie industrielle du territoire et de la France

Faire des déchets une richesse pour le territoire

1. ENJEUX DE LA GESTION DES DÉCHETS
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UNE RESPONSABILITÉ PARTAGÉE POUR LA MISE EN OEUVRE
D’UNE ÉCONOMIE CIRCULAIRE TERRITORIALISÉE

Matières 
premières

Biens et produits

Déchets

Matière première 
de recyclage

Industries / agriculteurs Producteurs

Acteurs de l’économie
solidaire et sociale

Consommateurs / 
Services publics

Commerces & 
distributeurs

Service Public de 
Gestion des Déchets

Entreprises / 
prestataires de gestion 

des déchets
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Quels axes pour agir sur la réduction de la production de déchets ménagers et 

assimiléssur le territoire ? 

Prévention et gestion de 
proximité des déchets 

verts et alimentaires
(compostage individuel et 

partagé, broyage, mulching, 
gestion raisonnée des 

espaces verts, ...)

Lutte contre les 
gaspillages

(de denrées alimentaires 
et de produits neufs non 
alimentaires de première 

nécessité)
Promotion du réemploi, de 
la réparation et 
réutilisation
(recyclerie, ateliers de 
réparation, plateformes de 
dons, ...)

Administrations 
publiques exemplaires 
(achats durables de produits 
issus du réemploi et de la 
réutilisation, limitation des 
impressions, 

Sensibilisation des 
usagers à la 
consommation durable
(promotion du stop pub, 
achats en vrac, couches 
lavables, ...)

05

01

02 03

04

METTRE EN PLACE UNE STRATEGIE  DE PREVENTION 

Aussi, il est important d’impliquer les acteurs économiques du
territoire au sein de la stratégie globale prévention (entreprise,
distributeurs, commerces, ...)

Etude AMORCE 2021 sur le déploiement et suivi de conventions de dons entre la
restauration collective, les associations et les collectivités locales.
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AMELIORER LE GESTE DE TRI 

→ Extension des consignes de tri à tous les emballages (objectif 2022)

DANS LE CAS DES EMBALLAGES ET PAPIERS

➕Simplification 
du geste de tri

➕
↗ du recyclage 
des plastiques

Bilan sur le geste de tri : 
➕ 4 kg/hab/an : 50% nouveaux emballages/50% effets d’entraînement

Limites : 
− 20 % emballages plastiques mis sur le marché non recyclables (emballages 
complexes, pots de yaourt, …)
− Potentiel de recyclage pour 50 % des nouveaux emballages en plastiques mais avec 
des capacités industrielles insuffisantes
- Vigilance refus de tri

Etude AMORCE 2021 sur le déploiement de l’ECT (freins, leviers)
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GÉNÉRALISATION DU TRI À LA SOURCE DES BIODÉCHETS 

Obligation au 31/12/23 pour tous les producteurs de déchets : 
ménages et activités économiques 

Seul 1/3 des habitants serait doté d’une solution de tri à la source des 
déchets alimentaires et ⅓ des OMR sont composées de déchets 

putrescibles⇛ détourner les déchets alimentaires des OMR

Réglementation 
SPAN 

spécifique

Etude AMORCE 2021 sur le déploiement en vue de la généralisation du tri
à la source des biodéchets
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OPTIMISER LE SPGD
LEVIERS DE PERFORMANCE

• Développer un maillage efficace de 
déchèteries (intégration des REP, contrôle 
accès, développer filières de recyclage).

• Ajuster niveau de service OMr en fonction 
des collectes séparées.

• Développer/densifier les PAV
• Réduire le service des 

encombrants ou déchets verts 
collectés au porte à porte

• Rupture de charge (quai de 
transfert) et optimisation 
transport

Réduction 
de la 

quantité de 
déchets 
prise en 
charge

Marchés 
incitatifs • Nouvelles formes de 

marchés publics (dialogue 
compétitif, appel d’offres sur 
performances)

Communication 
adaptée

• Stratégie de 
communication pluri-
annuelle intégrant le 
citoyen (focus groupes…)

• Clauses incitatives à l’amélioration 
des performances de tri ou du taux 
de refus de tri

• Clause incitative au réemploi des 
encombrants collectés au porte à porte

Niveau de 
service adapté 
(dont 
simplification 
du geste de tri)

• Communication de proximité sur 
un nouveau dispositif

• Communication incitative (feed-back 
usager, adaptation des outils au public, etc.)

• Gratification du geste de tri sur des zones 
ciblées en retard

• Tarification incitative (dont 
redevance spéciale 
incitative) de 1er ou 
second niveau

• Programme local de prévention des 
déchets (PLPDMA)

• Limites du SPGD à fixer pour les 
déchets assimilés (R 2224-26 CGCT) = 
quantité maximale prise en charge 
chaque semaine par le SPGD

Etude AMORCE 2021 sur le développement des dispositifs de contrôle et
de maîtrise des accès en déchèterie.
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La gestion des OMR représente près de 57% du coût global aidé à
l’habitant (et 44% des tonnages) de gestion de l’ensemble des flux par le
SPGD. Données 2016 issues du

référentiel des coûts ADEME

CONNAÎTRE SES COÛTS DE GESTION DU SPGD

229 €/T 202 €/T 56 €/T 112 €/T

Etude AMORCE 2021 sur la construction et le pilotage du budget à partir
des coûts analytiques du SPGD
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➢ Taxe due pour toute réception de déchets au sein d’une installation de

stockage ou de traitement thermique (hors exceptions).
Autres composantes possibles : émissions polluantes, huiles usagées...

➢ Hausse importante et progressive de la TGAP jusqu’en 2025 afin
d’accentuer le différentiel entre élimination et recyclage.

➢ Disparition des différentes réfactions possibles aux installations
performantes (sauf traitement thermique performants)

Traitement thermiques

LE POIDS DE LA FISCALITÉ DANS LA GESTION DES DÉCHETS
TGAP ET TRAJECTOIRE D’AUGMENTATION

Stockage

Etudes AMORCE 2021 sur l’évolution des coûts de traitement en stockage
et sur les coûts de traitement et tarifs d’achats d’énergie des UVE
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● Retrouvez toutes les actualités de votre thématique, Centre de Ressources & Boîtes à outils, 
Communautés… sur notre site internet ! ⚠ Les listes de discussion ont évolué en Communautés, 
dont vous avez accès directement en vous connectant à votre espace adhérent !!!

● Abonnez-vous à la Newsletter bi-mensuelle

Nos dernières publications DÉCHETS :

Enquête flash sur 
l’évolution des coûts de 

gestion des DMA et 
impact sur la fiscalité

(DE28)
Publiée le 26 avril 2021

Guide d'aide à 
l'élaboration et à la 

rédaction d'un règlement 
de collecte des déchets

(DT117)
Publiée le 09 mars 2021

Lettre Aux Adhérents #70

(mars/avril 2021)

Publiée le 7 mai 2021

Champ d'application de la 
TVA à 5,5 dans le 

domaine des déchets 
(DE27)

Publiée le 04 décembre 2020

AMORCE est à vos côtés et vous accompagne : 

https://amorce.asso.fr/
https://amorce.asso.fr/newsletter
https://amorce.asso.fr/publications/enquete-flash-evolution-des-couts-de-gestion-des-dma-et-impacts-sur-le-financement-et-la-fiscalite-de28
https://amorce.asso.fr/publications/guide-d-aide-a-l-elaboration-et-a-la-redaction-d-un-reglement-de-collecte-des-dechets-dt117
https://amorce.asso.fr/publications/lettre-aux-adherents-71-mars-avril-2021
https://amorce.asso.fr/publications/guide-or-l-elu-les-dechets-et-l-economie-circulaire
https://amorce.asso.fr/publications/champ-d-application-de-la-tva-a-5-5-dans-le-domaine-des-dechets
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• Guide DT 118 Élaborer et mettre en œuvre une stratégie territoriale de réemploi-
réutilisation

• Guide DT 116 Stratégie de déploiement du tri à la source des biodéchets
• Recueil DT 97 Recueil d’exemples de gestion de proximité des déchets verts
• Recueil DT 95 d’exemples de dispositifs de collecte des déchets adaptés au milieu 

urbain dense
• Note AMORCE/ADEME DT 94 Le développement des déchèteries à plat sans quai : 

opportunités et contraintes
• Recueil DT 85 d’exemples d’optimisation logistique des déchèteries
• Recueil DT 84 des bonnes pratiques de collecte 2017
• Recueil DT 72 d’exemples de nouveaux concepts de déchèterie
• Recueil DT 71 d’exemples de collectes préservantes favorisant le réemploi et la 

réutilisation
• Recueil DT 55 sur les innovations de collecte
• Guide DJ 33 sur l’évolution et l’évaluation des contrats de collecte et traitement des 

déchets ménagers
• DJ 20 Recueil d’exemples de marchés publics incitatifs de collecte des déchets

A venir : 

• DJ 35 - Les leviers d’amélioration de la gestion des déchets assimilés
• DT 122 - Optimisation du service public de collecte des déchets : leviers et 

pistes d’actions

RESSOURCES

https://amorce.asso.fr/publications/elaborer-et-mettre-en-oeuvre-une-strategie-territoriale-de-reemploi-et-de-reutilisation-dt118
https://amorce.asso.fr/publications/quelle-strategie-de-deploiement-du-tri-a-la-source-des-biodechets-dt116
https://amorce.asso.fr/publications/recueil-d-exemples-de-gestion-de-proximite-des-dechets-verts-dt97
https://amorce.asso.fr/publications/recueil-d-exemples-de-dispositifs-de-collecte-des-dechets-adaptes-au-milieu-urbain-dense-dt95
https://amorce.asso.fr/publications/le-developpement-des-decheteries-a-plat-sans-quai-opportunites-et-contraintes-dt94
https://amorce.asso.fr/publications/recueil-d-exemples-d-optimisation-logistique-des-decheteries-dt85
https://amorce.asso.fr/publications/recueil-des-bonnes-pratiques-de-collecte-2017-dt84
https://amorce.asso.fr/publications/recueil-d-exemples-de-nouveaux-concepts-de-decheterie-dt72
https://amorce.asso.fr/publications/recueil-d-exemples-de-collectes-preservantes-favorisant-le-reemploi-et-la-reutilisation-dt71
https://amorce.asso.fr/publications/recueil-des-innovations-collecte-dt55
https://amorce.asso.fr/publications/guide-sur-l-evolution-et-l-evaluation-des-contrats-de-collecte-et-traitement-des-dechets-menagers-dj33
https://amorce.asso.fr/publications/recueil-d-exemples-de-marches-publics-incitatifs-de-collecte-des-dechets-dj20
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● Découvrez l’agenda des événements techniques selon vos centres d’intérêts et nos grands rendez-
vous annuels
(Connectez vous à votre espace adhérent pour vous inscrire aux événements et mettre à jour votre
profil, vos abonnements ainsi que vos centres d’intérêts)

Vos prochains événements DÉCHETS :

AMORCE est à vos côtés et vous accompagne : 

Tri et extension des 
consignes de tri des 

plastiques

Mardi 15 juin 2021
lien d’inscription

Replays disponibles 
sur notre site internet

Collecte : Comment 
améliorer la performance 

du SPGD

Mardi 18 juin 2021
lien d’inscription

CSR : Levier de 
développement d’une 

véritable filière industrielle

Mardi 24 juin 2021
lien d’inscription

Quel avenir pour la 
valorisation agronomique 
des boues d’épuration ?

Mardi 22 juin 2021

lien d’inscription

https://amorce.asso.fr/agenda
https://amorce.asso.fr/evenement/webinaire-tri-et-ecp
https://amorce.asso.fr/actualite/les-derniers-webinaires-sont-disponibles-en-replay
https://amorce.asso.fr/actualite/les-derniers-webinaires-sont-disponibles-en-replay
https://amorce.asso.fr/evenement/webinaire-tri-et-ecp
https://amorce.asso.fr/evenement/webinaire-tri-et-ecp
https://amorce.asso.fr/evenement/webinaire-quel-avenir-pour-la-valorisation-agronomique-des-boues-d-epuration-juin-21
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AMORCE est à vos côtés et vous accompagne : 

35ème Congrès 
d'AMORCE

les nouvelles dates à retenir :

20, 21 et 22 
octobre 2021

à Troyes
lien d’informations

PRENEZ DATE !

https://amorce.asso.fr/evenement/trente-cinquieme-congres-d-amorce
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Merci pour votre attention 

Olivier CASTAGNO
Responsable pôle déchets

ocastagno@amorce.asso.fr

Toutes nos actualités sur www.amorce.asso.fr



Présentation de l’offre de formation 
ADEME Economie Circulaire à 
destination des collectivités

Florence HUC – Responsable
pôle Economie Circulaire
ADEME Occitanie
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Formation Transition écologique & Outils

A destination des collectivités

11/06/2021



11/06/202137

https://formations.ademe.fr/



11/06/202138

Formation proposées :

 par l’ADEME

 ou via des relais : Pole 
écoconception, Réseau compost 
citoyen Occitanie, Terres d’EFC …

Plusieurs thématiques :

Economie circulaire

Climat

Changement de comportement

Urbanisme et mobilité

Efficacité énergétique

Energies renouvelables

Bâtiment

Plusieurs formats:

Elearning

Présentiel

Formation gratuites pour les 
collectivités si proposées par 
l’ADEMEhttps://www.eco-

conception.fr/static/eco-
conception-occitanie.html

https://occitanie.terres-efc.eu/

https://occitanie.reseaucom
post.fr/

https://www.eco-conception.fr/static/eco-conception-occitanie.html
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Achats responsables
Initiation
Code module : ECORES10
Durée : 2 jours
Présentiel
Nbre participants : 15 max

Ecologie Industrielle Territoriale
Se sensibiliser à l'Ecologie Industrielle Territoriale
Code module : ECONRJ25
Durée : 2 jours + 0,5 jours
Présentiel
Nbre participants : 15 max

Du 12 au 13 octobre 2021
Occitanie - Toulouse

Economie circulaire
Fondamentaux : Acquérir la connaissance 
des enjeux, acteurs et piliers de l'ECI
Code module : ECONOM03
Durée : 7 heures
Elearning
Nbre participants : -
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Autres sujets potentiels selon intérêts

11/06/202142

Concevoir et animer un plan d'actions territorial sur l'Economie Circulaire – ECONOM04

Agir pour la transition écologique – ELUS01



Le référentiel Economie circulaire

11/06/202143

Un seul outil pour :
• Réaliser un état des lieux des actions en faveur d’une politique 

déchets et économie circulaire
• Établir une stratégie et un plan d’actions associé
• Suivre dans le temps et mesurer les résultats obtenus dans une 

optique de progrès et d’amélioration continue
• Animer une dynamique allant au-delà des approches 

classiques liées à l’exercice des compétences « déchets » 
des collectivités

Possibilité de labellisation

https://dteci.ademe.fr/



Présentation idealCO, la plateforme 
collaborative de la sphère publique, 
l'intitulé de l'intervention serait 
"idealCO, accélérateur de réussite 
collective du mandat" 

Laurent Rey
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La formation des élus, accélérateur de réussite 
collective du mandat

SPGD

11 juin 2021
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RÉSEAU SOCIAL 
PROFESSIONNEL

FORMATION ÉVÉNEMENTS

3500 110 000 20
webconférences en live et 

en replay
membres et 40 
communautés 

professionnelles

événements d’ampleur 
nationale



POUR LES 
AGENTS

POUR LES 
COLLECTIVITÉS

POUR LE RESTE DE 
LA SPHÈRE 

PUBLIQUE… ET SON 
ÉCOSYSTÈME !Rejoignez le 1er réseau social territorial 

regroupant 40 communautés pros et ses 
100 000 membres.

Suivez des formations exclusives, entre 
expertises et retour d’expérience, 
élaborées par et pour les agents.

Rencontrez vos pairs, échangez sur les 
sujets brûlants de votre métier lors des 

événements

Optez pour une offre sur-mesure de 
formation et d’accompagnement 

adaptée à chaque personne.

Maîtrisez plus simplement vos budgets 
formation.

Rendez votre collectivité visible lors de 
nos événements… et devenez même 

partenaire !

Rejoignez le 1er réseau social territorial 
regroupant 40 communautés pros et ses 

100 000 membres.

Suivez des formations exclusives, entre 
expertises et retour d’expérience, 
élaborées par et pour les agents.

Rencontrez vos pairs, échangez sur les 
sujets brûlants de votre métier lors  des 

événements.



CONNECTER LE MONDE 
PUBLIC

FACILITER LES PROJETS CONSTRUIRE UN 
NOUVEAU MONDE 

TERRITORIAL
Nous fédérons des 
communautés professionnelles 
autour du savoir, des talents et 
de leurs expériences.

Chaque contenu pertinent est 
récolté, valorisé et distribué 
intelligemment aux personnes 
concernées.

Chaque projet démarré par un 
acteur territorial doit pouvoir 
faire l’objet d’une véritable 
action collective.

Qu'importe la distance, nous 
identifions qui fait quoi pour 
mettre en relation les personnes 
qui traitent de sujets similaires.

Nous aidons à concevoir un 
monde public où passion et 
énergie suffisent à porter les 
projets.

Nous augmentons les possibles 
en réduisant les efforts 
nécessaires à leur réalisation.



Naissance de 
Réseau IDEAL

A l’époque, pas d’ordi, 
pas d’Internet… nous 
nous étions déjà donné 
comme mission 
d’insuffler un élan 
collaboratif dans la 
sphère publique en 
créant le 1er réseau 
collaboratif sur 
l’environnement. Avènement d’Internet 

et des réseaux 
sociaux
Nous créons une 
plateforme 
collaborative en ligne 
et organisons des 
formation pour la 
sphère publique.

Pour accélérer sa 
croissance, Réseau 
IDEAL crée IDEAL 
Connaissances
avec la participation de 
la Caisse des Dépôts, 
qui nous accompagne 
dans notre travail avec 
le monde public.

Nous lançons une 
nouvelle version de 
la plateforme
et atteignons 100 000 
membres.

IDEAL 
Connaissances 

devient idealCO.

IDEAL 
Connaissances 
devient le partenaire 
incontournable
des collectivités : 
événements 
professionnels, 
organisme de formation, 
réseau social…



Solidarité Environnement

Vie Locale



Ressources Territoire



Mis à jour le 28/05/2019 17:16:47

POURQUOI ?



Réponse 1 : La recherche de solutions nouvelles était une nécessité

• Réduire les déficits publics et maîtriser l’évolution des 
dépenses de fonctionnement (LPLF 2018-2022)Budgétaire

• Proposer des politiques publiques durables adaptées aux 
demandes des citoyensSociétale

• Répondre à la crise de confiance des citoyens dans leurs 
institutionsMorale

• Traduire l’aspiration des citoyens à participer aux décisions 
publiquesDémocratique

• S’engager dans le mouvement de transformation de 
l’action publique (AP2022) impulsé par le GouvernementStructurelle



Avec la crise sanitaire, c’est une obligation

• Protéger notre bien commun : La TerreSurvie 

• Protéger les populations et les collaborateursSanté, bien être

• Objectiver la prééminence de l’intérêt public sur 
les intérêts privésDémocratique

• Transformer nos modes de management et de 
fonctionnementCulturelle

• Adapter nos modes de vie à l’écologieEconomique



Réponse 2 : La formation est un droit pour les élus

• Dans les trois mois suivant son renouvellement, le conseil délibère sur l’exercice du droit à 
formation de ses membres. Il détermine les orientations et les crédits ouverts à ce titre ;

• Dans les communes et EPCI, une formation est obligatoirement organisée au cours de la 
première année de mandat pour les élus ayant reçu une délégation ;

• Depuis le 1er janvier 2021, les élus qui reçoivent délégation en matière de prévention 
et de gestion des déchets ou d'économie circulaire sont encouragés à suivre une 
formation en la matière (articles 124 et 24 (IV) de la loi n°2020-105 du 10 février 2020).

• Les frais de formation constituent une dépense obligatoire pour la commune ou l’EPCI ;
• Les élus bénéficient de droits individuels à la formation professionnelle tout au long de la vie 

et accèdent à une offre de formation plus développée, grâce à un compte personnel de 
formation ;

• L’accès des élus locaux à la formation est facilité, tout particulièrement lors de leur premier 
mandat ;

• Les différents dispositifs de formation des élus locaux sont clarifiés selon qu'ils sont ou non 
liés à l'exercice du mandat ;



Réponse 3 : La formation est un accélérateur de réussite collective

• Pour assurer une gouvernance sereine, responsable (sociétalement parlant) et 
efficiente ;

• Pour que la décision publique soit tout à la fois sécurisée et accélérée ;
• Pour développer de la confiance en direction de l’environnement interne et externe ;
• Pour obtenir de la plus value de crédibilité ;
• Pour produire de la cohésion et du lien au sein d’une équipe politique, mais aussi et 

surtout entre la sphère politique et la sphère techno-administrative ;
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COMMENT ?



Réponse 1 : Une formation adaptée aux besoins des élus

ITEMS Maire / Président Adjoint / vice 
président / conseiller 

délégué

Délégué syndical, 
communautaire ou 

autre

Conseiller 

Les fondamentaux de la gestion 
locale

X X X X

Les parcours par délégation X

Le parcours chef de l’exécutif X

L’organisation politico administrative X X X X

Les compétences exercées X X

La performance publique X X X X

Les postures d’élu(e) X X X X

La formation à la demande X X X X



Réponse 2 : Une offre de formations accessible dans les territoires 

Un territoire
• Les formations sont 

délivrées sur site, au 
sein même du 
territoire, pour créer 
des moments de 
partage, d’échange, 
de collaboration et de 
coopération entre les 
élus du territoire 
concerné

Un Plan de 
formation
• Un plan de formation 

sur mesure et co
construit avec les élus 
et la direction génarle
du territoire concerné

Des formations
• Des formations 

délivrées en intra par 
des formateurs  
experts d’idealCO

• > L’essentiel sur la 
thématique

• > L’illustration de la 
thématique à partir du  
retour d’expérience et 
des pratiques du 
territoire concerné



Réponse 3 : Une approche mutualisée de la formation

• La formation est prétexte à se rencontrer, faire connaissance, écouter, 
s’écouter, échanger, partager, collaborer, coopérer ;

• Le plan de formation ainsi que la réalisation des formations peuvent être 
pensés au niveau du bloc local (Communes + EPCI) ;

• Les communes sont inviter à transférer à l’EPCI la compétence 
« formation des élus » (ordonnance de janvier 2021) ;

• L’offre tarifaire prendra en compte les formes de mutualisation de la 
formation ;
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QUOI ?



Réponse 1 : Un plan de formation construit sur mesure



Réponse 2 : Un plan de formation calé sur les temps du mandat
Année Tempspolitiques du mandat

2020 Découvrir le rôle d’élu et s’acculturer à la chose publique
Comprendre l’écosystème public local et intégrer le fonctionnement politico administratif
Terminer les réalisations en cours
Réaliser les diagnostics de début de mandat et les partager avec les parties prenantes du territoire
Prendre les premières décisions et marquer la mandature de son empreinte

2021 Définir une stratégie de mandat et associer les parties prenantes du territoire
Réaliser les premières actions de politique publique et commencer à résoudre les premiers défis territoriaux
Lancer la programmation des projets et les maîtrise d’œuvre

2022 Résoudre les défis territoriaux et associer les parties prenantes
Valider les avants projets et verrouiller les plans de financement
Intégrer les exigences de la nouvelle Loi de programmation des finances publiques dans sa stratégie

2023 Réaliser les projets
Résoudre les défis territoriaux et associer les parties prenantes
Faire un bilan à mi mandat

2024 Réaliser les projets
Résoudre les défis territoriaux et associer les parties prenantes
Faire le bilan du mandat et donner une suite ou pas2025

2026 Terminer les projets
Gérer la période transitoire et installer les nouvelles instances

De 2020 à 2026, intégrer les nouvelles obligations législatives er réglementaires, le contexte socio économique, les évolutions 
culturelles, des usages et de la technologie et gérer les aléas du mandat local



Réponse 3 : Un plan de formation ouvert aux compétences douces  



Nos formules

Formule 1

• idealCO vous 
accompagne dans 
l’élaboration du 
plan de formation 
des élus

Formule 2

• idealCO délivre  
une formation sur 
le territoire 
concerné

Formule 3

• idealCO vous 
accompagne 
gratuitement dans 
l’élaboration du 
PDF des élus

• idealCO délivre un 
cycle de 10 
formations sur le 
territoire concerné

Formule 4

• idealCO
accompagne votre 
équipe politique

Options

• Accès gratuit des 
élus à la 
communauté élus 
d’idealCO

• Accès payant au 
groupeCO
personnalisé, avec 
accompagnement 
à la prise en main 
et utilisation



CONTACT

Laurent REY| développement des communautés

l.rey@idealco.fr
06 31 35 20 18

https://twitter.com/ideal_co

https://www.linkedin.com/company/ideal-co/

www.idealco.fr

mailto:l.rey@idealco.fr


La suite
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Prochains rendez-vous

• Webinaire TI : 30 juin 2021

• Journées ORDECO Dépôts sauvages : 15 et 29 juin 2021

• 3R « Monter et faire vivre un projet 3R » - 2ème partie : Développement d'un projet : 6 juillet 

• Accompagnement élaboration des PLPDMA – REX : Automne 2021

• Journées Réseau Compost Citoyen Occitanie : https://occitanie.reseaucompost.fr/
11 juin:  Compostage en restauration collective (Lot) / 7 juillet : Réduction Déchets Verts (Foix )

• https://www.admeet-biodechets.ademe.fr/

https://www.cycl-op.org/

Cycle Ad'Meet 
Biodéchets 2021-2022 

https://forms.office.com/Pages/DesignPage.aspx?auth_pvr=OrgId&auth_upn=prisca.giraudo@laregion.fr&lang=fr&origin=OfficeDotCom&route=Start#FormId=Ds-hgJ_Dk0yU4yooWcaLTKMiVhfSub5LkpxgPUB6V5tUMDY0RVRQMzdBN0ZTVUZTR0FJRDBLV0NSUS4u
https://occitanie.reseaucompost.fr/
https://www.admeet-biodechets.ademe.fr/
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Vos interlocuteurs

Carte avec nos visages



Merci de votre attention
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